
L’ADFAAH Recrute

C o o r d i n a t e u r  d u
s e r v i c e  d ’ a c c u e i l  d e
j o u r  e n  e x t e r n a t  ( H / F )

PRÉSENTATION DE LA STRUCTURE
Le foyer Marie José Marchand remplit une mission d’intérêt général. Il propose un lieu de vie à des adultes
en situation de handicap nécessitant un accompagnement continu dans les actes usuels de leur vie
quotidienne, leurs activités sociales, sportives et de loisirs.

TITULAIRE DU DIPLÔME 
ES, ETS

OU CESF

MISSIONS
Dans le cadre d’un travail en équipe pluridisciplinaire, le coordinateur du service d’Activités de jour :

Anime une équipe de 7 personnes sur 2 sites ;
Collabore avec les différents interlocuteurs et l’ensemble des équipes de l’établissement ;
Coordonne les activités en interne et externe sur un dispositif multi-sites avec de nombreux partenaires ;
Coordonne l’action des professionnels pour gérer des activités compatibles avec les projets individualisés

      et les besoins de chaque bénéficiaire ;
Il réalise les projets individualisés pour l’activité de jour et en assure le suivi ;
Il participe aux diverses réunions en lien avec ses missions.

REMUNERATION 

SELON CONVENTION
COLLECTIVE (CC66)

AVANTAGES

RTT

CONGÉS ENFANTS
 MALADES

CONGES ASCENDANTS
MALADES

CSE

CHEQUES VACANCES

PRÉSENTATION DE L’ASSOCIATION
En Saône et Loire, dans un environnement bienveillant, stimulant, notre association fondée sur des valeurs
humaines cultive une atmosphère conviviale où chacun de ses membres trouve sa place.
A travers une approche dynamique, nous favorisons l’inclusion, l’innovation et l’épanouissement personnel
des collaborateurs.

PROFIL RECHERCHÉ 
Diplôme d’Éducateur Spécialisé, Éducateur Technique Spécialisé ou CESF exigé ;
Connaissance du public avec des troubles du neurodéveloppement (personnes adultes présentant une

      déficience intellectuelle avec ou sans troubles associés) ;
Expérience souhaitée sur un poste similaire, formation en coordination serait un plus ;
Capacités rédactionnelles obligatoires (comptes-rendus, rapports et divers courriers) ;
Utilisation pack-office indispensable ;
Moteur dans une dynamique de changement ;
Partage des valeurs associatives ;
Bon relationnel, capacité d’animation, et aptitudes à la co-construction exigées ;
Etre capable d’animer, de co-construire avec les collaborateurs, partenaires, familles, et le bénéficiaire
dans son projet d’accueil personnalisé ;
Permis B valide.

DIFFUSION LE : 12/03/2026                                DATE LIMITE DE CANDIDATURE : .19/03/26

CDI TEMPS PLEIN 
Dès que possible

FOYER MARIE JOSE MARCHAND
8 Rue des Bois Chevaux
71640 GIVRY

Pour postuler, envoyer CV et lettre de motivation à :
FOYER MARIE JOSE MARCHAND

A l’attention de M.ARNOUX Chef de Service
8 Rue des Bois Chevaux 71640 GIVRY
ou par mail derain.oriane@adfaah.fr

Tél : 03 85 44 30 01

ORGANISATION
EXTERNAT 

TRAVAIL EN SEMAINE
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