Grovpement de Coopérafion Midico-Sociale

ALLIANCE
HANDICAP 74

OFFRE D'EMPLOI (13/05/2024)

Le groupement « Alliance Handicap 71 » recrute au sein de son équipe mobile , dans le cadre de sa mission
d’accompagnement des personnes avec Trouble du Spectre Autistique (TSA) dans le département de Sadne et Loire,

1 Neuropsychologue (H/F)

CCN 66 - CDI a temps partiel annualisé avec JNT (Jours non travaillés) - 0.50 ETP
Poste basé a Chalon sur Saéne - Interventions départementales -
Flexibilité des horaires
Poste a pourvoir le 2 Septembre 2024.

MISSIONS :

Dans un environnement favorisant le bien étre au travail et le développement personnel, vous travaillerez
au sein d'une petite équipe pluriprofessionnelle dynamique aux compétences reconnues dans le domaine de
I'autisme. Vous effectuerez vos missions dans le cadre d'un travail d'équipe favorisant le partage de
connaissances avec un niveau d'autonomie vous permettant d’optimiser vos savoir-faire. Dans cette équipe
sont déja présents 2 neuropsychologues.

e Vous travaillez en binbme avec un (e) éducateur ( trice) spécialisé (e) ;

e Réalisez et interprétez des évaluations psychologiques et neuropsychologiques, afin d’enrichir les
données cliniques indispensables a I'adaptation de I'accompagnement ;

e Proposez des stratégies d'accompagnement en favorisant |accés aux ressources de

I'environnement, tout en respectant et favorisant le pouvoir d’agir des personnes accompagnées ;

Concourrez a I'évaluation et I'ajustement des actions médico-éducatives ;

Définissez avec le bindme les outils @ mettre en place ;

Rédigez les synthéses, des analyses de situations et les bilans ;

Concourrrez aux besoins de guidance des professionnels et des aidants, et étre une ressource pour

I'équipe ;

Participez aux réunions de I'équipe pluridisciplinaire ;

Participez a I'élaboration du rapport annuel d'activité du service.

PROFIL REQUIS :

e Titulaire d'un DESS ou MASTER de psychologie mention neuropsychologie, ou psychologie du
développement ;

e Expérimenté(e) a la réalisation des évaluations fonctionnelles recommandées par I'HAS ;

e Connaissance des TSA et TND ainsi que du handicap psychique et mental ;

e Permis B indispensable.

SALAIRE :
Selon la convention collective du 15 mars 1966 (reprise ancienneté selon expériences professionnelles) +

indemnité métiers socio-éducatifs (SEGUR).

Adresser curriculum vitae, lettre de motivation manuscrite et copie des diplomes a I'attention de Madame Carole
GIROUX - ALLIANCE HANDICAP 71 — 185 Avenue Boucicaut, 71100 Chalon-sur-Sabne

Siege social : 10 Route de Survaux -71600 Paray-le-Monial



